Versichern und Bausparen

Pensionskasse AG

Allgemeine Bedingungen flr die Rentenversicherung mit
aufgeschobener Rentenzahlung (ABAR-P 01/2012)

Sehr geehrter Kunde!

Als Versicherungsnehmer sind Sie unser Vertragspartner; fir unser
Vertragsverhéaltnis gelten die nachfolgenden Bedingungen. Wir sind
eine Pensionskasse im Sinne des Versicherungsaufsichtsgesetzes
und erbringen unsere Leistungen zur Absicherung wegfallenden Er-
werbseinkommens wegen Alters, Invaliditat oder Tod.

Inhaltsverzeichnis
Welche Leistungen erbringen wir und welche Méglichkeiten §1

haben Sie, diese an geénderte Lebensumstande anzupas-
sen?

Wie sind Sie an unseren Uberschiissen beteiligt? §2
Wann beginnt lhr Versicherungsschutz? §3
Was bedeutet die vorvertragliche Anzeigepflicht? §4
Was haben Sie bei der Beitragszahlung zu beachten? §5
?Na’f geschieht, wenn Sie einen Beitrag nicht rechtzeitig zah- §6
en?

Welche Gestaltungsmdglichkeiten haben Sie bei Zahlungs- 8§87

schwierigkeiten?

Wann koénnen Sie Ihre Versicherung beitragsfrei stellen oder §8
kundigen?

Wie werden die Abschluss- und Vertriebskosten verrechnet? 8§89

Was ist zu beachten, wenn eine Versicherungsleistung ver- §10
langt wird?

Welche Bedeutung hat der Versicherungsschein? §11
Wer erhalt die Versicherungsleistung? §12

Was gilt fir Mitteilungen, die sich auf das Versicherungsver- §13
haltnis beziehen?

Wie setzt sich der Beitrag zusammen? §14

Wie konnen Sie Ihren Versicherungsschutz durch Sonder- §15
zahlungen erhéhen?

Welches Recht findet auf Ihren Vertrag Anwendung? §16
Wo ist der Gerichtsstand? §17
Wann kdnnen die vorstehenden Bestimmungen geandert §18
werden?

§ 1 Welche Leistungen erbringen wir und welche Méglichkeiten
haben Sie, diese an gednderte Lebensumstéande anzupassen?

Tarifbeschreibungen
(1) In Abhéngigkeit von dem vereinbarten Tarif sind folgende Leis-

tungen versichert:
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Tarif PAL (01/12): Leibrentenversicherung auf ein Leben mit aufge-
schobener Rentenzahlung, Verrentung von gezahlten Beitragen im
Todesfall und Rentengarantie

Tarif PA3 (01/12): Leibrentenversicherung auf ein Leben mit aufge-
schobener Rentenzahlung

Erlebensfall-Leistung

(2) Erlebt die versicherte Person den vereinbarten Rentenbeginn,
zahlen wir die versicherte Rente (Altersrente) lebenslang je nach
vereinbarter Rentenzahlungsweise jahrlich, halbjahrlich, vierteljahr-
lich oder monatlich an den vereinbarten Falligkeitsterminen.

Todesfall-Leistung vor Rentenbeginn

(3) Bei Tarif PAL1 stellen wir bei Tod der versicherten Person vor
Rentenbeginn ein Versorgungskapital in Hohe der bis zu diesem
Zeitpunkt gezahlten Beitrdge ohne Zinsen, ohne Stiickkostenzu-
schlage und ohne die Beitrage fiir etwa in den Versicherungsvertrag
eingeschlossene Zusatzversicherungen fiir die Zahlung einer Leib-
rente an einen versorgungsberechtigten Hinterbliebenen gemanr
§ 12 Abs. 2 zur Verfiigung.

Der versorgungsberechtigte Hinterbliebene erhalt aus dem Versor-
gungskapital eine Leibrente mit sofort beginnender Rentenzahlung
nach dem dann fir den Neuzugang an Rentenversicherungen mit
sofort beginnender Rentenzahlung gultigen Tarif. Die Rente an ein
versorgungsberechtigtes Kind leisten wir, solange das Kind lebt,
langstens bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres. Die Einzelheiten
der Hinterbliebenenrente werden in Besonderen Bedingungen fir
die Auszahlung des Versorgungskapitals aus einer Rentenversiche-
rung im Todesfall in Form einer Hinterbliebenenrente mit sofort be-
ginnender Rentenzahlung festgelegt. Anstelle der Rentenzahlung
kénnen die versorgungsberechtigten Hinterbliebenen zu Beginn die-
ser Rentenzahlung die Kapitalabfindung wéahlen.

Ist kein versorgungsberechtigter Hinterbliebener vorhanden, zahlen
wir an den Begunstigten im Sinne von § 12 Abs. 3 das Versorgungs-
kapital als Sterbegeld, maximal einen Betrag von 8.000 Euro.

Bei Tarif PA3 wird bei Tod der versicherten Person keine Leistung
fallig.

Todesfall-Leistung nach Rentenbeginn

(4) Bei Tarif PA1 zahlen wir bei Tod der versicherten Person wah-
rend der Rentengarantiezeit bis zum Ende der garantierten Laufzeit
die Rente an einen versorgungsberechtigten Hinterbliebenen gemaf
§ 12 Abs. 2.

Ist kein versorgungsberechtigter Hinterbliebener vorhanden, wird
keine Leistung fallig.

Bei Tarif PA3 wird bei Tod der versicherten Person keine Leistung
fallig.

Einschluss einer zuséatzlichen Hinterbliebenenvorsorge ohne
Risikoprifung

(5) Bei Tarif PA3 haben Sie das Recht, vor Rentenbeginn und ohne
Risikopriifung zu einem zusétzlichen Beitrag eine zuséatzliche Hinter-
bliebenenvorsorge (Erhdhung einer bereits bestehenden oder Neu-
abschluss einer Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherung) zum
nachsten Monatsersten (Erweiterungstermin) beim Nachweis eines
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der folgenden Ereignisse, die die versicherte Person betreffen, zu
beantragen:

- Heirat,

- Geburt oder Adoption eines Kindes,

- Berufseintritt nach erfolgreichem Abschluss einer Berufsausbil-
dung oder eines Studiums,

- erfolgreicher Abschluss einer Promotion oder Habilitation,

- bestandene Meisterpriifung,

- Einkommenserhéhung bei nichtselbststandiger Tatigkeit, wenn
sich das Bruttojahreseinkommen um mindestens 10 % gegen-
Uber dem Vorjahr erhéht hat,

- Einkommenserhoéhung bei freiberuflicher oder selbststandiger
Tatigkeit, wenn sich die Summe der Bruttoeinkommen aus beruf-
licher Tatigkeit der letzten drei Kalenderjahre um mindestens
10 % gegeniber der Summe der Bruttoeinkommen aus berufli-
cher Tétigkeit der drei davor liegenden Kalenderjahre erhéht hat,

- Erwerb einer selbst bewohnten Immobilie.

Voraussetzung ist, dass Sie das Recht auf die zusétzliche Hinterblie-
benenvorsorge innerhalb von drei Monaten nach dem Eintritt des
Ereignisses unter Vorlage geeigneter Nachweise ausiiben und die
versicherte Person zum Zeitpunkt der Beantragung keine Leistungen
wegen Berufs- bzw. Dienstunfahigkeit oder Erwerbsminderung be-
zieht oder beantragt hat. AuBerdem darf die versicherte Person zu
diesem Zeitpunkt das rechnungsmaRige Alter *) von 45 noch nicht
Uberschritten haben.

Die zusatzliche Rente der Hinterbliebenenrenten-Zusatzversiche-
rung darf héchstens 6.000 Euro jahrlich je Ereignis und insgesamt
héchstens 12.000 Euro jahrlich betragen. Insgesamt darf die versi-
cherte Rente der Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherung nicht
hoher sein als die versicherte Altersrente zum Erweiterungstermin.
Die Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherung kann nur fir eine
mitversicherte Person eingeschlossen werden, die aus dem Perso-
nenkreis gemaRl 8 12 Abs. 2 Buchstabe a und b stammt.

Die versicherte Rente einer eventuell in den Versicherungsvertrag
eingeschlossenen Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung wird durch
die zusatzliche Hinterbliebenenversorgung nicht verandert.

Die Beitrage fur die zusatzliche Hinterbliebenenvorsorge berechnen
sich nach dem am Erweiterungstermin erreichten rechnungsmafi-
gen Alter *) der versicherten Person und der mitversicherten Person,
der restlichen Aufschubzeit (Aufschubzeit = Zeitraum vom Versiche-
rungsbeginn bis zum Rentenbeginn), der Beitragszahlungsdauer,
dem zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses gultigen Tarif und zu
den fir diesen Tarif maRgeblichen Bedingungen sowie den ur-
springlichen Annahmebedingungen.

Umwandlung von Altersrente in eine Hinterbliebenenr ente

(6) Sie kdnnen bei Tarif PA3 bis spéatestens drei Jahre, bei Tarif PA1
und bei Tarif PA3 mit einer Hinterbliebenenrente von mindestens
50 % der Altersrente bis spatestens einen Monat vor dem Rentenbe-
ginn entscheiden, lhre Versicherung bei Rentenbeginn - auch bei
vorverlegtem Rentenbeginn - ohne Risikoprifung in eine Leibrenten-
versicherung ohne Todesfall-Leistung mit Hinterbliebenenrenten-Zu-
satzversicherung umzuwandeln bzw. eine bestehende Hinterbliebe-
nenrenten-Zusatzversicherung zu erhdhen. Die Hinterbliebenenrente
der Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherung darf dabei eine Min-
destrente von 300 Euro jahrlich nicht unterschreiten und nicht héher
sein als die versicherte Altersrente. Eine eventuell vereinbarte Ren-
tengarantiezeit entfallt in diesem Fall zugunsten der Hinterbliebenen-
rente.

Umwandlung des Rentenanspruchs in eine Kapitalabfin dung
(Kapitalwahlrecht)

(7) Anstelle der Rentenzahlung leisten wir zum Falligkeitstermin der
ersten Rente die Kapitalabfindung, wenn die versicherte Person die-
sen Termin erlebt und uns ein Antrag auf Kapitalabfindung bei Tarif
PA1 spéatestens einen Monat, bei Tarif PA3 spatestens drei Jahre
vor dem Falligkeitstermin der ersten Rente zugegangen ist. Ist bei
Tarif PA3 im Rahmen einer Zusatzversicherung eine Hinterbliebe-
nenrente von mindestens 50 % der Altersrente eingeschlossen,
muss uns der Antrag auf Kapitalabfindung spéatestens einen Monat
vor Rentenbeginn zugegangen sein. Wir werden Sie rechtzeitig vor
Rentenbeginn Uber das Kapitalwahlrecht und den Ablauf dieser Frist
informieren. Auf Ihren Wunsch kann die Kapitalabfindung auch teil-
weise ausgezahlt werden. In diesem Fall vermindert sich die versi-
cherte Rente entsprechend.
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Erreicht die bei teilweiser Auszahlung der Kapitalabfindung verblei-
bende Rente nicht den Mindestbetrag von 300 Euro jahrlich, zahlen
wir die gesamte Kapitalabfindung, sofern Sie dies winschen. An-
dernfalls kénnen Sie die auszuzahlende Kapitalabfindung soweit
herabsetzen, dass die Rente den genannten Mindestbetrag erreicht.

Vorverlegung des Rentenbeginns

(8) Bei Tarif PA3 mit einer Hinterbliebenenrente von mindestens
50 % der Altersrente und bei Tarif PA1 kann die Rente in den letzten
sieben Jahren der Aufschubzeit mit einer Frist von einem Monat vor-
zeitig abgerufen werden, sofern die versicherte Person zum Termin
des vorverlegten Rentenbeginns (Abruftermin) rechnungsmagig *)
das 62. Lebensjahr vollendet hat und die arbeitsrechtlichen Voraus-
setzungen fir den vorverlegten Rentenbezug erfullt sind. Die vorge-
zogene Altersrente errechnet sich aus dem zum Abruftermin vorhan-
denen Deckungskapital; sie ist niedriger als die vereinbarte Alters-
rente. Die Vorverlegung des Rentenbeginns ist nur mdglich, wenn
die zu zahlende Rente mindestens 300 Euro jahrlich betragt. Ist eine
Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherung eingeschlossen, verrin-
gert sich die Hinterbliebenenrente im gleichen Verhéltnis. Andere
eventuell in den Versicherungsvertrag eingeschlossene Zusatzversi-
cherungen entfallen zum Abruftermin.

Eine urspriinglich vereinbarte Rentengarantiezeit gilt auch fir die
vorgezogene Rente. Die Ausiibung des Kapitalwahlrechts ist im
Falle der vorgezogenen Altersrente ausgeschlossen. Wollen Sie
zum Termin des vorverlegten Rentenbeginns Uber Kapital aus der
Versicherung verfiigen, mussen Sie die Versicherung beenden (vgl.
§ 8 Abs. 5 bis 10).

Durch eine freiwillige Zuzahlung kann die vorgezogene Altersrente
bis zur Hohe der vereinbarten Altersrente aufgestockt werden. Die
Zuzahlung wird zum Abruftermin fallig. Bei einer eventuell in den
Versicherungsvertrag eingeschlossenen Hinterbliebenenrenten-Zu-
satzversicherung wird das Verhéltnis der Hinterbliebenenrente zur
Altersrente durch die Zuzahlung nicht verandert.

Hinausschieben des Rentenbeginns

(9) Sofern das Erwerbseinkommen der versicherten Person zum ur-
spriinglich vereinbarten Rentenbeginn nicht entféllt, kbnnen Sie den
Rentenbeginn bis zu dem Zeitpunkt hinausschieben, an dem die
versicherte Person eine Altersrente in voller Hohe aus dem fir sie
mafgebenden Alterssicherungssystem erhalt.

Voraussetzung fur das Hinausschieben ist, dass die versicherte Per-
son zum ursprunglich vereinbarten Rentenbeginn das rechnungs-
maRige Alter *) von 62 vollendet hat. Sie missen die Verschiebung
bis spatestens einen Monat vor dem vereinbarten Rentenbeginn be-
antragen. Wir werden Sie rechtzeitig vor Rentenbeginn Uber diese
Mdoglichkeit und den Ablauf dieser Frist informieren.

Ist Ihre Versicherung zum urspriinglich vereinbarten Rentenbeginn
beitragspflichtig, kdnnen Sie entscheiden, ob Sie weiterhin Beitrage
zahlen oder den Rentenbeginn beitragsfrei hinausschieben mdch-
ten. Ist lhre Versicherung zum ursprunglich vereinbarten Rentenbe-
ginn beitragsfrei, kann der Rentenbeginn nur beitragsfrei hinausge-
schoben werden.

Beim Hinausschieben fuhren wir die Versicherung ab dem urspriing-
lich vereinbarten Rentenbeginn nach dem urspriinglich vereinbarten
Tarif bis zum hinausgeschobenen Rentenbeginn weiter. Die Hohe
der garantierten Rente zum hinausgeschobenen Rentenbeginn wird
auf der Grundlage dieses Tarifs nach versicherungsmathematischen
Regeln berechnet.

Durch das Hinausschieben des Rentenbeginns kann sich eine
eventuell vereinbarte Rentengarantiezeit verkirzen.

Sie kdnnen lhren Rentenanspruch auch zum hinausgeschobenen
Rentenbeginn ganz oder teilweise durch eine einmalige Kapitalzah-
lung abfinden lassen. Fir die Auslibung dieses Kapitalwahlrechtes
gelten die Fristen gemaR Absatz 7 entsprechend. Daruber hinaus
haben Sie zum hinausgeschobenen Rentenbeginn unter den glei-
chen Voraussetzungen die gleichen Mdglichkeiten, die Leistungen
an gednderte Lebensumstande anzupassen, wie zum urspringlich
vereinbarten Rentenbeginn.

*) Das rechnungsmagige Alter der versicherten bzw. der mitversi-

cherten Person ist der Unterschied zwischen dem Kalenderjahr der
Berechnung und dem Geburtsjahr.
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Eine eventuell in den Versicherungsvertrag eingeschlossene Berufs-
unféhigkeits-Zusatzversicherung entfallt zum urspriinglich vereinbar-
ten Rentenbeginn.

Vereinbarung einer Rentengarantiezeit bzw. Anpassun
bereits vereinbarten Rentengarantiezeit

g einer

(10) Bei Tarif PA3 kdnnen Sie bis spatestens drei Jahre, bei Tarif
PA3 mit einer Hinterbliebenenrente von mindestens 50 % der Alters-
rente spéatestens einen Monat vor dem Rentenbeginn - auch bei vor-
verlegtem Rentenbeginn - eine Rentengarantiezeit (vgl. Absatz 4)
vereinbaren. Bei Tarif PA1 kdnnen Sie bis spéatestens einen Monat
vor dem Rentenbeginn - auch bei vorverlegtem Rentenbeginn - ent-
scheiden, die vereinbarte Rentengarantiezeit zu verlangern, zu ver-
kurzen oder entfallen zu lassen. Eine Rentengarantiezeit darf funf
Jahre nicht unterschreiten. Die Vereinbarung bzw. Anpassung der
Rentengarantiezeit bewirkt eine Anderung der vereinbarten Alters-
rente. Bei Tarif PA3 entféllt dann eine eventuell vereinbarte Hinter-
bliebenenrenten-Zusatzversicherung. Entfallt die Rentengarantiezeit,
wird keine Leistung gemaR Absatz 4 Satz 1 fallig.

Uberschussbeteiligung

(11) AuRer den im Versicherungsschein ausgewiesenen garantierten
Leistungen erhalten Sie Leistungen aus der Uberschussbeteiligung
(siehe § 2).

§ 2 Wie sind Sie an unseren Uberschiissen beteiligt?

(1) Wir beteiligen Sie und die anderen Versicherungsnehmer geman
§ 153 des Versicherungsvertragsgesetzes (VVG) an den Uberschiis-
sen und Bewertungsreserven (Uberschussbeteiligung). Die Uber-
schiisse werden nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches
ermittelt und jahrlich im Rahmen unseres Jahresabschlusses festge-
stellt. Die Bewertungsreserven werden dabei im Anhang des Ge-
schéftsberichtes ausgewiesen. Der Jahresabschluss wird von einem
unabhéngigen Wirtschaftsprifer gepruft und ist unserer Aufsichtsbe-
hdrde einzureichen.

Grundsatze und MaRstabe fiir die Uberschussbeteiligu ng der
Versicherungsnehmer

(2) Die Uberschiisse stammen im Wesentlichen aus den Ertragen
der Kapitalanlagen. Von den Nettoertrdgen derjenigen Kapitalanla-
gen, die fir kinftige Versicherungsleistungen vorgesehen sind (8§ 3
der Verordnung uber die Mindestbeitragsriickerstattung in der Le-
bensversicherung, Mindestzufihrungsverordnung), erhalten die Ver-
sicherungsnehmer insgesamt mindestens den in dieser Verordnung
genannten Prozentsatz. In der derzeitigen Fassung der Verordnung
sind grundséatzlich 90 % vorgeschrieben (8§ 4 Abs. 3, 8§ 5 Mindestzu-
fihrungsverordnung). Aus diesem Betrag werden zunéachst die Be-
trage finanziert, die fur die garantierten Versicherungsleistungen be-
nétigt werden. Die verbleibenden Mittel verwenden wir fir die Uber-
schussbeteiligung der Versicherungsnehmer.

Weitere Uberschiisse entstehen insbesondere dann, wenn die Le-
benserwartung und die Kosten niedriger sind als bei der Tarifkalkula-
tion angenommen. Auch an diesen Uberschiissen werden die Versi-
cherungsnehmer angemessen beteiligt, und zwar nach der derzeiti-
gen Rechtslage am Risikoergebnis (Lebenserwartung) grundsatzlich
zu mindestens 75 % und am ubrigen Ergebnis (einschliel3lich Kos-
ten) grundséatzlich zu mindestens 50 % (8§ 4 Abs. 4 und 5, 8 5 Min-
destzufiihrungsverordnung).

Die verschiedenen Versicherungsarten tragen unterschiedlich zum
Uberschuss bei. Wir haben deshalb gleichartige Versicherungen zu
Gruppen zusammengefasst. Beispielsweise bilden wir Bestands-
gruppen, um das versicherte Risiko wie das Langlebigkeits- oder Be-
rufsunfahigkeitsrisiko zu beriicksichtigen. Innerhalb der Bestands-
gruppen haben wir teilweise nach engeren Gleichartigkeitskriterien
Untergruppen gebildet, die Gewinnverbdnde genannt werden. Die
Verteilung des Uberschusses fiir die Versicherungsnehmer auf die
einzelnen Gruppen orientiert sich daran, in welchem Umfang sie zu
seiner Entstehung beigetragen haben. Den Uberschuss fiihren wir
der Rickstellung fiir Beitragsriickerstattung zu, soweit er nicht in
Form der so genannten Direktgutschrift bereits unmittelbar den
Uberschussberechtigten Versicherungen gutgeschrieben wird. Diese
Rickstellung dient dazu, Ergebnisschwankungen im Zeitablauf zu
glatten. Sie darf grundsétzlich nur fiir die Uberschussbeteiligung der
Versicherungsnehmer verwendet werden. Nur in Ausnahmeféllen
und mit Zustimmung der Aufsichtsbehdrde kénnen wir hiervon nach
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§ 56a des Versicherungsaufsichtsgesetzes (VAG) abweichen, so-
weit die Riickstellung nicht auf bereits festgelegte Uberschussanteile
entféllt. Nach der derzeitigen Fassung des § 56a VAG konnen wir
die Rickstellung im Interesse der Versicherungsnehmer auch zur
Abwendung eines drohenden Notstandes, zum Ausgleich unvorher-
sehbarer Verluste aus den Uberschussberechtigten Versicherungs-
vertragen, die auf allgemeine Anderungen der Verhaltnisse zuriick-
zufilhren sind, oder - sofern die Rechnungsgrundlagen aufgrund ei-
ner unvorhersehbaren und nicht nur voriibergehenden Anderung der
Verhéltnisse angepasst werden mussen - zur Erhéhung der De-
ckungsruckstellung heranziehen.

Bewertungsreserven entstehen, wenn der Marktwert der Kapitalanla-
gen uber dem Wert liegt, mit dem die Kapitalanlagen in der Bilanz
ausgewiesen sind. Die Bewertungsreserven sorgen flr Sicherheit
und dienen dazu, kurzfristige Ausschlage an den Kapitalméarkten
auszugleichen. Die Beteiligung an den Bewertungsreserven erfolgt
nach einem verursachungsorientierten Verfahren. Die einem einzel-
nen Vertrag zugeordneten Bewertungsreserven werden als Anteil an
den Bewertungsreserven aller anspruchsberechtigter Vertrage be-
stimmt. Dieser Anteil ist abhéngig von dem Verhéltnis der Gber zehn
abgelaufene Versicherungsjahre zu bildenden Summe der De-
ckungskapitalien (und dem wahrend dieser Versicherungsjahre
eventuell bestehenden Guthaben an verzinslich angesammelten
Uberschussanteilen) zur Summe der Summen der entsprechenden
Deckungskapitalien aller anspruchsberechtigten Vertrage. Bei Be-
ginn der Rentenzahlung oder bei Beendigung der Versicherung
durch Tod oder Kiindigung teilen wir den fur diesen Zeitpunkt aktuell
ermittelten Betrag lhrer Versicherung zur Halfte zu. Auch wahrend
des Rentenbezuges werden wir Sie an den Bewertungsreserven
beteiligen. Aufsichtsrechtliche Regelungen zur Kapitalausstattung
bleiben unberlhrt. Weitere Informationen zur Ermittlung und Beteili-
gung an den Bewertungsreserven kénnen Sie unserem Geschafts-
bericht entnehmen.

Grundsatze und MaRstabe fiir die Uberschussbeteiligu
Vertrages

ng lhres

(3) Eine Versicherung nach Tarif PA1 (01/12) gehdrt zum Gewinn-
verband PA1 (01/12), eine Versicherung nach Tarif PA3 (01/12) zum
Gewinnverband PA3 (01/12), jeweils in der Bestandsgruppe Renten-
versicherungen. In Abhéngigkeit von dieser Zuordnung erhélt Ihre
Versicherung Uberschussanteile. Die Mittel fiir die Uberschussantei-
le werden bei der Direktgutschrift zu Lasten des Ergebnisses des
Geschéftsjahres finanziert, ansonsten der Ruckstellung fur Beitrags-
riickerstattung entnommen. Die Hohe der Uberschussanteilsatze
wird jedes Jahr vom Vorstand der Pensionskasse auf Vorschlag des
Verantwortlichen Aktuars festgelegt. Wir verdffentlichen die Uber-
schussanteilsétze in unserem Geschéftsbericht. Auf Wunsch schi-
cken wir lhnen die Informationen zu.

Uberschussbeteiligung vor Beginn der Rentenzahlung

(4) Vor Beginn der Rentenzahlung erhalten Sie fiir Versicherungen
mit laufender Beitragszahlung

a) Grunduberschussanteile
Diese bestehen aus Kosteniberschussanteilen. Sie werden in
Prozent des Beitrags festgesetzt und sind anteilig zu Beginn je-
der Versicherungsperiode féllig.
b) Zinsiiberschussanteile
Diese werden jeweils am Ende jedes Versicherungsjahres in
Prozent des Deckungskapitals festgesetzt, das zur Mitte des ab-
gelaufenen Versicherungsjahres vorhanden war. Das Deckungs-
kapital wird nach den anerkannten Regeln der Versicherungsma-
thematik berechnet. Die Zinsuberschussanteile werden erstmals
fur das dritte Versicherungsjahr gewahrt und sind jeweils am
Ende eines Versicherungsjahres féllig.

~

Am Ende der Aufschubzeit kénnen Schlussiiberschussanteile fallig
werden, die von der vereinbarten Aufschubzeit, der Beitragszah-
lungsdauer und davon abhangig sind, ob und in welchem Umfang
das Kapitalwahlrecht (vgl. § 1 Abs. 7) ausgelbt wird. Sie werden in
Prozent der laufenden Uberschussbeteiligung sowie der versicher-
ten Rente festgesetzt. Im Rickkaufsfall nach einem Drittel der Auf-
schubzeit - spatestens nach zehn Jahren - bzw. im Todesfall kénnen
reduzierte Schlussuberschussanteile fallig werden.

Am Ende der Aufschubzeit kann - falls die vereinbarte Beitragszah-

lungsdauer eingehalten wurde - eine einmalige Schlussdividende,
die von der garantierten Kapitalabfindung und der vereinbarten Bei-
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tragszahlungsdauer abhangig ist, gewahrt werden. Die Schlussdivi-
dende setzt sich aus einem Kosten- und einem Zinsanteil zusam-
men.

Fur beitragsfrei gestellte Versicherungen in der Aufschubzeit er-
halten Sie Zinsiberschussanteile in gleicher Weise. Am Ende der
Aufschubzeit kann Anspruch auf Schlussiiberschussanteile in glei-
cher Weise bestehen.

Fur Versicherungen gegen Einmalbeitrag  erhalten Sie Zinsuber-
schussanteile, die erstmals am Ende des ersten Versicherungsjah-
res fallig werden. Am Ende der Aufschubzeit kann Anspruch auf
Schlussiiberschussanteile wie bei Versicherungen mit laufender
Beitragszahlung bestehen.

Versicherungen mit einer gegeniber der Aufschubzeit abge-
kiirzten Beitragszahlungsdauer erhalten nach Ablauf der Beitrags-
zahlungsdauer Zinsiiberschussanteile wie Versicherungen mit lau-
fender Beitragszahlung. Am Ende der Aufschubzeit kann Anspruch
auf Schlussuberschussanteile und - falls die vereinbarte Beitrags-
zahlungsdauer eingehalten wurde - eine einmalige Schlussdividende
wie bei Versicherungen mit laufender Beitragszahlung bestehen.

Bei Vorverlegung des Rentenbeginns gemaR 8 1 Abs. 8 kann ein
Anspruch auf eine anteilige Schlussdividende entstehen.

Am Ende der Aufschubzeit sowie bei Beendigung der Versicherung
vor dem Ende der Aufschubzeit durch Tod oder Kiindigung wird eine
Beteiligung an den Bewertungsreserven fallig.

Fur die Beteiligung an den Bewertungsreserven am Ende der Auf-
schubzeit und bei Beendigung der Versicherung durch Tod wird
jahrlich im Rahmen der Uberschussdeklaration eine von der tatséch-
lichen Hohe der Bewertungsreserven unabhangige Beteiligung (So-
ckelbeteiligung) festgelegt. Ist die der einzelnen Versicherung tat-
séchlich zustehende Beteiligung an den Bewertungsreserven héher
als die Sockelbeteiligung, wird der Ubersteigende Teil zusatzlich zur
Sockelbeteiligung gewahrt.

Die Schlussiiberschussanteile, die Schlussdividende und die Beteili-
gung an den Bewertungsreserven werden bei Falligkeit zur Erho-
hung der Versicherungsleistungen verwendet.

Uberschussverwendungsformen vor Beginn der Rentenza hlung

(5) Die Grund- und Zinsliberschussanteile werden als Einmalbeitrag
fur eine beitragsfreie Zusatzrente (Bonusrente) verwendet. Die Bo-
nusrente ist ab diesem Zeitpunkt der Hohe nach garantiert und wird
gleichzeitig mit der vereinbarten Rente fallig. Diese Bonusrente ist
ebenfalls am Uberschuss beteiligt. Wird anstelle der Rentenzahlung
die Kapitalabfindung gewéhlt, werden die Bonusrenten abgefunden.
Bei Tod der versicherten Person wird bei Tarif PA1 die Summe der
bereits zugeteilten Grund- und Zinstiberschussanteile féllig.

Auf lhren Antrag kann eine der folgenden anderen Verwendungs-
formen fiir die Grund- und Zinsiiberschussanteile vereinbart werden:

- Verrechnung mit den laufenden Beitragen (nur Grundiberschuss-
anteile)

- Anlage in einem von uns angebotenen Investmentfonds, der zum
Vertrieb in der Bundesrepublik Deutschland zugelassen ist. Die
Einzelheiten der Fondsanlage werden in Besonderen Bedingun-
gen festgelegt.

In der Aufschubzeit kdnnen Sie jederzeit zwischen den genannten
Verwendungsformen fiir zukunftig fallige Grund- und Zinsuber-
schussanteile wechseln.

Uberschussbeteiligung und Uberschussverwendungsarte n
nach Beginn der Rentenzahlung

(6) Nach Beginn der Rentenzahlung erhalten Sie fir Ihre Versiche-
rung am Ende jedes Versicherungsjahres (Zuteilungstermin) Zins-
Uberschussanteile. Zuséatzlich kénnen zu diesem Termin Schluss-
Uberschussanteile im Rentenbezug gewéahrt werden.

Die Zinsuberschussanteile und gegebenenfalls die Schlussiber-
schussanteile im Rentenbezug werden jeweils in Prozent des zum
Zuteilungstermin berechneten Deckungskapitals festgesetzt. Das
Deckungskapital wird nach anerkannten Regeln der Versicherungs-
mathematik berechnet. Die Zinsuberschussanteile und gegebenen-
falls die Schlussiiberschussanteile im Rentenbezug werden jeweils
als Einmalbeitrag fiir eine beitragsfreie Zusatzrente (Bonusrente)
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verwendet. Diese Bonusrenten sind ab diesem Zeitpunkt der H6he
nach garantiert. Sie werden gleichzeitig mit der vertraglich vereinbar-
ten Rente fallig und sind ebenfalls am Uberschuss beteiligt. Dadurch
steigt die gesamte Vorjahresrente um die jeweils festgelegten Anteil-
satze der Zinsuberschussanteile und gegebenenfalls der Schluss-
Uberschussanteile im Rentenbezug (steigende Rente).

In der Rentenbezugsphase wird jahrlich zum Jahrestag des Renten-
beginns eine Beteiligung an den Bewertungsreserven fallig, fur die
eine Sockelbeteiligung (vgl. Absatz 4) festgelegt wird. Die Sockelbe-
teiligung wird als Einmalbeitrag fiir eine Bonusrente verwendet. Ist
die der einzelnen Versicherung tatsachlich zustehende Beteiligung
an den Bewertungsreserven hoher als die Sockelbeteiligung, wird
der ubersteigende Teil zur Erhéhung der Versicherungsleistung ver-
wendet. Bei Tarif PA1 wahrend der Rentengarantiezeit und bei Tarif
PA3 mit einer Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherung wird bei
Tod der versicherten Person ebenfalls eine Beteiligung an den Be-
wertungsreserven féllig, die wie die Sockelbeteiligung verwendet
wird.

Information tiber die Hohe der Uberschussbeteiligung

(7) Die Hohe der Uberschussbeteiligung hangt von vielen Einflissen
ab. Diese sind nicht vorhersehbar und von uns nur begrenzt beein-
flussbhar. Wichtigster Einflussfaktor ist dabei die Zinsentwicklung des
Kapitalmarkts. Aber auch die Entwicklung des versicherten Risikos
und der Kosten sind von Bedeutung. Die Hohe der kiinftigen Uber-
schussbeteiligung kann also nicht garantiert werden.

Zusétzliche Informationen zur Uberschussbeteiligung

(8) Nach Vertragsabschluss werden Sie jahrlich Gber den Stand der
Uberschussbeteiligung lhres Vertrages informiert, erstmals nach
Ablauf des ersten Versicherungsjahres. Zuséatzlich kénnen Sie die
entsprechenden Werte jederzeit bei uns erfragen.

§ 3 Wann beginnt |hr Versicherungsschutz?

lhr Versicherungsschutz beginnt, wenn der Vertrag abgeschlossen
worden ist, jedoch nicht vor dem mit lhnen vereinbarten, im Versi-
cherungsschein angegebenen Versicherungsbeginn. Allerdings
entfallt unsere Leistungspflicht bei nicht rechtzeitiger Beitragszah-
lung (vgl. 8 5 Abs. 2 und 3 und § 6).

§ 4 Was bedeutet die vorvertragliche Anzeigepflicht ~ ?

Sofern Sie eine Zusatzversicherung vereinbart haben, gelten die
folgenden Regelungen:

Vorvertragliche Anzeigepflicht

(1) Wir tbernehmen den Versicherungsschutz im Vertrauen darauf,
dass Sie alle vor Vertragsabschluss in Textform gestellten Fragen
wahrheitsgemaR und vollsténdig beantwortet haben (vorvertragliche
Anzeigepflicht). Das gilt insbesondere fir die Fragen nach gegen-
wartigen oder friheren Erkrankungen und gesundheitlichen Be-
schwerden.

(2) Neben Ihnen ist die versicherte Person fir die wahrheitsgemafie
und vollstandige Beantwortung der Fragen verantwortlich.

Rucktritt

(3) Wenn Umsténde, die fiir die Ubernahme des Versicherungs-
schutzes Bedeutung haben, von lhnen oder der versicherten Person
(vgl. Absatz 2) nicht oder nicht richtig angegeben worden sind, kdn-
nen wir vom Vertrag zurlicktreten. Dies gilt nicht, wenn uns nachge-
wiesen wird, dass die vorvertragliche Anzeigepflicht weder vorséatz-
lich noch grob fahrlassig verletzt worden ist. Bei grob fahrlassiger
Verletzung der vorvertraglichen Anzeigepflicht haben wir kein Ruick-
trittsrecht, wenn uns nachgewiesen wird, dass wir den Vertrag auch
bei Kenntnis der nicht angezeigten Umstande, wenn auch zu ande-
ren Bedingungen, geschlossen hétten.

(4) Im Fall des Rucktritts besteht kein Versicherungsschutz. Haben
wir den Rucktritt nach Eintritt des Versicherungsfalles erklart, bleibt
unsere Leistungspflicht jedoch bestehen, wenn uns nachgewiesen
wird, dass der nicht oder nicht richtig angegebene Umstand weder
fur den Eintritt oder die Feststellung des Versicherungsfalles noch
fur die Feststellung oder den Umfang unserer Leistungspflicht ur-
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sachlich war. Haben Sie oder die versicherte Person die Anzeige-
pflicht arglistig verletzt, sind wir nicht zur Leistung verpflichtet.

(5) Wenn die Versicherung durch Rucktritt aufgehoben wird, zahlen
wir den Ruckkaufswert (8 8 Abs. 6 bis 10). Die Regelung des § 8
Abs. 6 Satz 3 gilt nicht. Die Rickzahlung der Beitrage kénnen Sie
nicht verlangen.

Kundigung

(6) Ist unser Rucktrittsrecht ausgeschlossen, weil die Verletzung der
vorvertraglichen Anzeigepflicht weder auf Vorsatz noch auf grober
Fahrlassigkeit beruhte, kénnen wir den Vertrag unter Einhaltung ei-
ner Frist von einem Monat kiindigen. Haben weder Sie noch die ver-
sicherte Person die Anzeigepflichtverletzung zu vertreten, verzichten
wir auf unser Recht zur Kiindigung.

(7) Wir haben kein Kindigungsrecht, wenn uns nachgewiesen wird,
dass wir den Vertrag auch bei Kenntnis der nicht angezeigten Um-
sténde, wenn auch zu anderen Bedingungen, geschlossen hétten.

(8) Kiindigen wir die Versicherung, wandelt sie sich mit der Kindi-
gung in eine beitragsfreie Versicherung um (8§ 8 Abs. 1 bis 3).

Vertragsanpassung

(9) Kdnnen wir nicht zurticktreten oder kundigen, weil wir den Ver-
trag auch bei Kenntnis der nicht angezeigten Umstande, aber zu an-
deren Bedingungen, geschlossen hatten, werden die anderen Bedin-
gungen auf unser Verlangen rickwirkend Vertragsbestandteil. Eine
Anpassung durch eine Erhéhung der Beitrdge ist ausgeschlossen.
Haben weder Sie noch die versicherte Person die Anzeigepflicht-
verletzung zu vertreten, verzichten wir auf unser Recht zur Vertrags-
anpassung.

(10) Vermindert sich durch die Vertragsanpassung die versicherte
Rente um mehr als 10 % oder schlieen wir den Versicherungs-
schutz fur den nicht angezeigten Umstand aus, kénnen Sie den
Vertrag innerhalb eines Monats nach Zugang unserer Mitteilung
fristlos kindigen. In der Mitteilung werden wir Sie auf das Kundi-
gungsrecht hinweisen.

Ausibung unserer Rechte

(11) Wir kénnen uns auf die Rechte zum Rucktritt, zur Kindigung
und zur Vertragsanpassung nur berufen, wenn wir Sie durch geson-
derte Mitteilung in Textform auf die Folgen einer Anzeigepflichtver-
letzung hingewiesen haben. Wir missen unsere Rechte innerhalb
eines Monats schriftlich geltend machen. Die Frist beginnt mit dem
Zeitpunkt, zu dem wir von der Verletzung der Anzeigepflicht, die das
von uns geltend gemachte Recht begriindet, Kenntnis erlangen. Bei
Ausiibung unserer Rechte miissen wir die Umstande angeben, auf
die wir unsere Erklarung stitzen. Zur Begriindung kénnen wir nach-
traglich weitere Umstdnde innerhalb eines Monats nach deren
Kenntniserlangung angeben.

(12) Unsere Rechte auf Rucktritt, Kindigung und Vertragsanpas-
sung sind ausgeschlossen, wenn wir den nicht angezeigten Um-
stand oder die Unrichtigkeit der Anzeige kannten.

(13) Die genannten Rechte kénnen wir nur innerhalb von finf Jahren
seit Vertragsabschluss ausuben. Ist der Versicherungsfall vor Ablauf
dieser Frist eingetreten, kdnnen wir die Rechte auch nach Ablauf der
Frist geltend machen. Haben Sie oder die versicherte Person die
Anzeigepflicht vorsatzlich oder arglistig verletzt, betragt die Frist
zehn Jahre.

Anfechtung

(14) Wir kdénnen den Versicherungsvertrag auch anfechten, falls
durch unrichtige oder unvollstandige Angaben bewusst und gewollt
auf unsere Annahmeentscheidung Einfluss genommen worden ist.
Handelt es sich um Angaben der versicherten Person, kénnen wir
lhnen gegentiber die Anfechtung erklaren, auch wenn Sie von der
Verletzung der vorvertraglichen Anzeigepflicht keine Kenntnis hat-
ten. Absatz 5 gilt entsprechend.

Leistungserweiterung/Wiederherstellung der Versiche rung
(15) Die Absétze 1 bis 14 gelten bei einer unsere Leistungspflicht

erweiternden Anderung oder bei einer Wiederherstellung der Versi-
cherung entsprechend. Die Fristen nach Absatz 13 beginnen mit der
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Anderung oder Wiederherstellung der Versicherung beziiglich des
geanderten oder wiederhergestellten Teils neu zu laufen.

Erklarungsempfanger

(16) Die Auslibung unserer Rechte erfolgt durch eine schriftliche Er-
klarung, die Ihnen gegeniber abzugeben ist. Sofern Sie uns keine
andere Person als Bevollméachtigten benannt haben, gilt nach Erl6-
schen lhrer Firma bzw. Einstellung des Geschaftsbetriebs oder nach
lhrem Ableben die versicherte Person als bevollmachtigt, diese Er-
klarung entgegenzunehmen. Ist diese verstorben oder kann ihr Auf-
enthalt nicht ermittelt werden, kénnen wir den Inhaber des Versiche-
rungsscheins (vgl. § 11) zur Entgegennahme der Erklarung als be-
vollméchtigt ansehen.

§ 5 Was haben Sie bei der Beitragszahlung zu beacht en?

(1) Die Beitrage zu Ihrer Rentenversicherung kénnen Sie je nach
Vereinbarung in einem einzigen Betrag (Einmalbeitrag), durch Mo-
nats-, Vierteljahres-, Halbjahres- oder Jahresbeitrdge (laufende Bei-
trage) entrichten. Die Versicherungsperiode umfasst bei Jahreszah-
lung ein Jahr, bei unterjahriger Beitragszahlung entsprechend der
Zahlungsweise einen Monat, ein Vierteljahr bzw. ein halbes Jahr
sowie bei Einmalbeitragszahlung und beitragsfreien Versicherungen
einen Monat.

(2) Der erste Beitrag (Einlésungsbeitrag) ist unverziglich nach Ab-
schluss des Vertrages zu zahlen, jedoch nicht vor dem mit lhnen
vereinbarten, im Versicherungsschein angegebenen Versicherungs-
beginn. Alle weiteren Beitrage (Folgebeitrage) werden zu Beginn der
vereinbarten Versicherungsperiode fallig.

Ein Einmalbeitrag wird zum beantragten Versicherungsbeginn fallig.
Wird der Einmalbeitrag verspétet gezahlt, sind wir bei Vorliegen von
Verzug berechtigt, Verzugszinsen fur den Zeitraum zwischen Versi-
cherungsbeginn und Zahlungseingang zu erheben. Die Héhe der
Verzugszinsen hangt von der Situation am Kapitalmarkt zum Zeit-
punkt des Vertragsabschlusses ab.

(3) Fur die Rechtzeitigkeit der Beitragszahlung genigt es, wenn Sie
fristgerecht alles getan haben, damit der Beitrag bei uns eingeht. Ist
die Einziehung des Beitrags von einem Konto vereinbart, gilt die
Zahlung als rechtzeitig, wenn der Beitrag zu dem in Absatz 2 ge-
nannten Termin eingezogen werden kann und Sie einer berechtigten
Einziehung nicht widersprechen. Konnte der fallige Beitrag ohne lhr
Verschulden von uns nicht eingezogen werden, ist die Zahlung auch
dann noch rechtzeitig, wenn sie unverzuglich nach unserer schriftli-
chen Zahlungsaufforderung erfolgt. Haben Sie zu vertreten, dass der
Beitrag wiederholt nicht eingezogen werden kann, sind wir berech-
tigt, kiinftig die Zahlung aul3erhalb des Lastschriftverfahrens zu ver-
langen.

(4) Die Ubermittlung lhrer Beitriage erfolgt auf Ihre Gefahr und Ihre
Kosten.

(5) Fur eine Stundung der Beitrage ist eine schriftliche Vereinbarung
mit uns erforderlich.

(6) Bei Falligkeit einer Versicherungsleistung werden wir etwaige

Beitragsrickstande verrechnen.

§ 6 Was geschieht, wenn Sie einen Beitrag nicht rec
zahlen?

htzeitig

(1) Wenn Sie den Einlésungsbeitrag nicht rechtzeitig zahlen, kénnen
wir - solange die Zahlung nicht bewirkt ist - vom Vertrag zurlcktre-
ten. Dies gilt nicht, wenn uns nachgewiesen wird, dass Sie die nicht
rechtzeitige Zahlung nicht zu vertreten haben (vgl. § 37 Abs. 1
VVG).

(2) Ist der Einldsungsbeitrag bei Eintritt des Versicherungsfalles
noch nicht gezahlt, sind wir nicht zur Leistung verpflichtet, sofern wir
Sie durch gesonderte Mitteilung in Textform oder durch einen auffal-
ligen Hinweis im Versicherungsschein auf diese Rechtsfolge auf-
merksam gemacht haben. Unsere Leistungspflicht besteht jedoch,
wenn uns nachgewiesen wird, dass Sie die Nichtzahlung nicht zu
vertreten haben (vgl. § 37 Abs. 2 VVG).

(3) Wenn ein Folgebeitrag oder ein sonstiger Betrag, den Sie aus
dem Versicherungsverhaltnis schulden, nicht rechtzeitig gezahlt
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worden ist oder eingezogen werden konnte, erhalten Sie von uns
eine Mahnung in Textform. Darin setzen wir Ihnen eine Zahlungsfrist
von mindestens zwei Wochen. Begleichen Sie den Riickstand nicht
innerhalb der gesetzten Frist, entfallt oder vermindert sich lhr Versi-
cherungsschutz. Auf die Rechtsfolgen werden wir Sie in der Mah-
nung ausdriicklich hinweisen (vgl. § 38 VVG).

(4) Uber einen Beitragsriickstand werden wir die versicherte Person
informieren. Sie hat dann das Recht, den Versicherungsschutz mit
eigenen Beitragen aufrechtzuerhalten. Die Beitragszahlung durch
die versicherte Person befreit den Versicherungsnehmer nicht von
der Beitragszahlungspflicht.

§ 7 Welche Gestaltungsmdglichkeiten haben Sie bei Z
schwierigkeiten?

ahlungs-

(1) Beitrage zur betrieblichen Altersversorgung sind Lohnbestandtei-
le. Gehaltskiirzungen und damit verbundene Beitragsreduzierungen
sind nur im Rahmen der arbeitsrechtlichen Bestimmungen mdglich.

Wird der Versicherungsschutz zur Uberbriickung der Zahlungs-
schwierigkeiten vermindert, kann dies zu einer Unterdeckung Ihrer
arbeitsrechtlichen Leistungsverpflichtung fuihren.

(2) Sofern die Beitrage von der versicherten Person aus privaten
Mitteln gezahlt werden, gibt es bei Zahlungsschwierigkeiten folgende
Méoglichkeiten, den Versicherungsschutz - ggf. vermindert - beizube-
halten und gleichzeitig die finanzielle Belastung zu reduzieren:

a) Beitragsfreistellung: Sie kdnnen verlangen, ganz oder teilweise
von der Beitragspflicht befreit zu werden (vgl. § 8 Abs. 1 bis 3).

b) Beitragsherabsetzung: Sie kénnen verlangen, den Beitrag befris-
tet fir einen bestimmten Zeitraum oder unbefristet herabzuset-
zen. Dadurch vermindert sich die versicherte Rente.

¢) Unterbrechung der Versicherung: Sie kdnnen verlangen, die Ver-
sicherung befristet zu unterbrechen. Wéhrend der Unterbrechung
missen keine Beitrdge gezahlt werden. In der Unterbrechungs-
zeit besteht eine Anwartschaft auf eine beitragsfreie Altersrente
sowie - bei Tarif PA1 - ein Anspruch auf Verrentung der Todes-
fall-Leistung gemaR 8§ 1 Abs. 3, sofern das vorhandene De-
ckungskapital zur Bildung einer beitragsfreien Rentenanwart-
schaft ausreicht. Ansonsten besteht wahrend der Unterbre-
chungszeit weder ein Anspruch auf eine beitragsfreie Rentenan-
wartschaft noch auf eine Leistung im Todesfall. Nach Ablauf der
vereinbarten Unterbrechungszeit wird die Versicherung automa-
tisch wieder in Kraft gesetzt (zur Risikoprifung vgl. Absatz 3). Die
Beitragszahlung muss dann wieder aufgenommen werden. Wi-
dersprechen Sie der Wiederinkraftsetzung, stellen wir die Versi-
cherung beitragsfrei.

d) Verrechnung von Beitrdgen mit Uberschiissen: Soweit Uber-

schussanteile fallig werden, die auf Werte entfallen, die nicht von
einer arbeitsrechtlichen Zusage umfasst werden, kénnen diese
zur Verminderung der laufenden Beitrage mit den Beitrédgen ver-
rechnet werden (§ 2 Abs. 5).
Ist fir den Todesfall eine Leistung vereinbart, kbnnen auch die
Beitrage mit einem eventuell vorhandenen Uberschussguthaben
(bis zur Héhe der Todesfall-Leistung aus der Uberschussbeteili-
gung) verrechnet werden, das ebenfalls von keiner arbeitsrechtli-
chen Zusage umfasst wurde. In beiden Fallen verringert sich die
Leistung aus der Uberschussbeteiligung am Ende der Aufschub-
zeit. Die garantierte Rente @ndert sich nicht.

e) Beitragsstundung: Wurden fur den Vertrag bereits flir mindestens
drei Jahre Beitrage gezahlt und wurde er auf die versicherte Per-
son Ubertragen, kann die versicherte Person, wenn sie arbeitslos
ist, die zinslose Stundung der Folgebeitrage fir die Dauer der
Arbeitslosigkeit, langstens fur ein halbes Jahr, verlangen. Der
Versicherungsschutz bleibt unverandert erhalten. Bei mehrmali-
gem Eintritt von Arbeitslosigkeit kann die Stundung der Folgebei-
trage jeweils erneut verlangt werden. Insgesamt ist das Recht auf
Beitragsstundung wahrend der gesamten Aufschubzeit auf
héchstens 24 Monate begrenzt. Der Eintritt und die Fortdauer der
Arbeitslosigkeit muss uns durch eine schriftliche Bestatigung der
Agentur fur Arbeit nachgewiesen und der Wegfall der Arbeitslo-
sigkeit unverziglich angezeigt werden. Die Beitrage sind nach
Ablauf der Stundung nachzuentrichten. Auf Wunsch kann die
Summe der gestundeten Beitrédge in zwdlf Monatsraten gezahlt
werden. Stundungszinsen erheben wir in diesem Falle nicht. So-
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fern es gewinscht wird und ohne Versto3 gegen arbeitsrechtli-
che Bestimmungen mdglich ist, kann der Ausgleich auch durch
eine Verrechnung mit einem eventuell vorhandenen Guthaben
(z. B. Uberschuss oder Deckungskapital) erfolgen. In diesem Fall
vermindern sich die Versicherungsleistungen.

Tritt der Versicherungsfall ein, bevor die gestundeten Beitrage
ausgeglichen wurden, werden wir diese Beitrage mit der Versi-
cherungsleistung oder einer eventuellen Beitragsvorauszahlung
verrechnen. Die gestundeten Beitrage kdnnen auch durch eine
Vertragsanderung (z. B. eine Beitragserhohung oder eine Verrin-
gerung der Leistungen) ausgeglichen werden.

Die Versicherung bleibt wahrend der Beitragsfreistellung, der Zah-
lung der herabgesetzten Beitrdge oder der Unterbrechung in Héhe
der verminderten Rente am Uberschuss beteiligt.

(3) Nach Beendigung der Zahlungsschwierigkeiten kénnen Sie den
Versicherungsschutz bis zur Héhe des vor der Beitragsfreistellung,
Beitragsherabsetzung oder Unterbrechung der Versicherung gelten-
den Schutzes ohne Risikoprifung weiterfiihren, sofern keine Zusatz-
versicherungen eingeschlossen sind. Sind Zusatzversicherungen
eingeschlossen, ist die Weiterfihrung nur mit erneuter Risikopriifung
mdglich. Die Risikopriifung entfallt jedoch, wenn die Versicherung
nach einer befristeten Beitragsherabsetzung oder nach einer Unter-
brechung von jeweils héchstens zwei Jahren (Ausnahme: Elternzeit,
siehe § 8 Abs. 4) zum vereinbarten Termin weitergefuhrt wird.

Sind seit Beginn der Beitragsfreistellung, Beitragsherabsetzung oder
Unterbrechung der Versicherung mehr als drei Jahre vergangen,
kann eine Weiterfuhrung nur nach dem dann fur den Neuzugang
gliltigen Tarif und zu den fur diesen Tarif mal3geblichen Bedingun-
gen erfolgen.

Die fur die Zeit der Zahlung der herabgesetzten Beitrage, der Bei-
tragsfreistellung oder Unterbrechung der Versicherung erforderliche
Beitragsnachzahlung kann in einem Betrag oder laufend fir die rest-
liche Zeit bis zum Rentenbeginn erfolgen. Alternativ kann auch die
Aufschubzeit verlangert werden. In diesem Fall erfolgt die Wieder-
herstellung des Versicherungsschutzes nach dem dann fir den
Neuzugang glltigen Tarif. Sofern Sie es wiinschen und dies mdglich
ist, kann die Beitragsnachzahlung auch durch eine Verrechnung mit
einem eventuell vorhandenen Guthaben (z. B. Uberschuss oder De-
ckungskapital) erfolgen. Dies fihrt allerdings zu einer Verringerung
der Versicherungsleistungen.

§ 8 Wann konnen Sie Ihre Versicherung beitragsfrei stellen oder

kiindigen?
Umwandlung in eine beitragsfreie Versicherung

(1) Sie kénnen - jedoch nur vor dem vereinbarten Rentenbeginn -
jederzeit zum Schluss der Versicherungsperiode schriftlich verlan-
gen, ganz oder teilweise von der Beitragszahlungspflicht befreit zu
werden. In diesem Fall setzen wir die versicherte Rente ganz oder
teilweise auf eine beitragsfreie Rente herab, die nach anerkannten
Regeln der Versicherungsmathematik fir den Schluss der laufenden
Versicherungsperiode unter Zugrundelegung des Deckungskapitals
nach Absatz 6 Satz 2 und 3, gemindert um riickstandige Beitrage er-
rechnet wird.

(2) Die Beitragsfreistellung lhrer Versicherung ist mit Nachteilen ver-
bunden. Wegen der Verrechnung von Abschluss- und Vertriebskos-
ten (vgl. § 9) stehen nicht unbedingt Mittel in H6he der eingezahlten
Beitrage fur die Bildung der beitragsfreien Rente zur Verfugung. Die
Hohe der garantierten beitragsfreien Rente und nahere Informatio-
nen hierzu kénnen Sie der beigefligten Tabelle entnehmen.

(3) Haben Sie die vollstéandige Befreiung von der Beitragszahlungs-
pflicht verlangt und erreicht die nach Absatz 1 berechnete beitrags-
freie Rente zum vereinbarten Rentenbeginn den Mindestbetrag von
300 Euro jahrlich nicht, werden wir zum vereinbarten Rentenbeginn
die Kapitalabfindung dieser Rente zahlen. Eine Rentenzahlung kon-
nen Sie nur verlangen, wenn die zu zahlende Rente mindestens 300
Euro jahrlich betrégt.

(4) Wird die Versicherung wahrend einer Elternzeit ganz oder teil-
weise in eine beitragsfreie Versicherung umgewandelt, kdnnen Sie
nach § 212 VVG innerhalb von drei Monaten nach der Beendigung
der Elternzeit verlangen, dass die Versicherung und gegebenenfalls
in den Versicherungsvertrag eingeschlossene Zusatzversicherungen
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ohne erneute Risikopriifung zu den vor der Beitragsfreistellung gel-
tenden Bedingungen fortgesetzt werden.

Kundigung

(5) Sie kénnen lhre Versicherung - jedoch nur vor dem vereinbarten
Rentenbeginn - mit einer Frist von einem Monat zum Schluss der
laufenden Versicherungsperiode schriftlich ganz oder teilweise kin-
digen, sofern dem nicht Bestimmungen des Gesetzes zur Verbesse-
rung der betrieblichen Altersversorgung entgegenstehen. Andern-
falls kdnnen Sie die Versicherung beitragsfrei stellen.

Auszahlung des Rickkaufswertes bei Kiindigung

(6) Ist fur den Todesfall eine Leistung vereinbart, haben wir nach
§ 169 VVG den Rickkaufswert zu erstatten, hochstens jedoch die
fur den Todesfall vereinbarte Leistung (siehe Absatz 11). Der Ruck-
kaufswert ist das nach anerkannten Regeln der Versicherungsma-
thematik mit den Rechnungsgrundlagen der Pramienkalkulation zum
Schluss der laufenden Versicherungsperiode berechnete Deckungs-
kapital der Versicherung. Mindestens erstatten wir bei Versicherun-
gen mit laufender Beitragszahlung jedoch den Betrag des De-
ckungskapitals, das sich bei gleichmaRiger Verteilung der unter Be-
achtung der aufsichtsrechtlichen Hochstzillmerséatze (vgl. § 9) ange-
setzten Abschluss- und Vertriebskosten auf die ersten funf Vertrags-
jahre, langstens auf die vertraglich vereinbarte Beitragszahlungs-
dauer, ergibt. Von dem so ermittelten Wert erfolgen Abzlige nach
den Absétzen 7 und 8. Sofern Sie uns nachweisen, dass die dem
jeweiligen Abzug zugrunde liegenden Annahmen in Ilhrem Fall ent-
weder dem Grunde nach nicht zutreffen oder der jeweilige Abzug
wesentlich niedriger zu beziffern ist, entfallt der jeweilige Abzug bzw.
wird - im letzteren Falle - entsprechend herabgesetzt. Die Abzige
entfallen bei Kiindigung in den letzten flinf Jahren der Aufschubzeit,
sofern die versicherte Person rechnungsmaRig *) das 62. Lebens-
jahr vollendet und der Vertrag mindestens zwdlf Jahre bestanden
hat. Die Abzuge entfallen auch bei Kiindigung in den letzten sieben
Jahren der Aufschubzeit, sofern die versicherte Person zu diesem
Zeitpunkt eine Altersrente in voller Hohe aus dem fiir sie mafige-
benden Alterssicherungssystem bezieht.

Beitragsrickstande werden von dem Ruckkaufswert abgezogen.

(7) Als Ausgleich fiir die Veranderungen der Ertragslage des Versi-
chertenkollektivs aufgrund vorzeitiger Félligkeit erfolgt ein Abzug,
der in Prozent des Deckungskapitals erhoben wird. Mit diesem Ab-
zug wird der Umstand beriicksichtigt, dass alle Vertrage uber ihre
Laufzeit hinweg zu den Ertragen beitragen. Diese Ertrage fallen in
der Regel erst in spateren Versicherungsjahren an. Vorzeitige Ver-
tragsaufldsungen bei steigenden Zinsen am Kapitalmarkt schméalern
daher den tariflich kalkulierten Ertrag. Der Abzug ist abhangig von
der Emissionsrendite europdischer Staatsanleihen mit einer Rest-
laufzeit von zehn Jahren, die von der Europaischen Zentralbank
(EZB) ermittelt wird. Sofern diese Rendite nicht mehr von der EZB
ermittelt wird, kann ein vergleichbarer Index der EZB herangezogen
werden. Die Hohe des Abzugs richtet sich nach der Differenz, die
sich aus einem Vergleich dieser Rendite im dritten Monat vor dem
Beendigungstermin mit dem im gleichen Monat gebildeten Zehn-
Jahres-Durchschnitt dieser Rendite ergibt. Sollte die zuriickgelegte
Laufzeit Ihres Vertrages bis drei Monate vor dem Beendigungster-
min weniger als zehn Jahre betragen haben, wird der Zeitraum vom
Versicherungsbeginn bis drei Monate vor dem Beendigungstermin
fur die Ermittlung des Durchschnittswertes zugrunde gelegt.
Die sich ergebende Differenz ist maf3geblich fur die Kapitalmarktsitu-
ationen 1 bis 4.
- Kapitalmarktsituation 1 (Differenz von weniger als 0,5 Prozent-
punkte): kein Abzug
- Kapitalmarktsituation 2 (Differenz zwischen 0,5 und weniger als 1
Prozentpunkt): 5 % Abzug
- Kapitalmarktsituation 3 (Differenz zwischen 1 und weniger als 1,5
Prozentpunkte): 10 % Abzug
- Kapitalmarktsituation 4 (Differenz ab 1,5 Prozentpunkte): 15 %
Abzug.
Der Abzug féallt bei Beendigung in den letzten zehn Jahren der Auf-
schubzeit linear auf 0 %. Die jeweils aktuelle Kapitalmarktsituation
koénnen Sie bei uns erfragen.

(8) Als Ausgleich fur kollektiv gestelltes Risikokapital erfolgt ein Ab-
zug, der in Prozent des Deckungskapitals erhoben wird. Aufgrund
einer gesetzlichen Verpflichtung missen wir fur jeden Vertrag aus-
reichende Mittel zur Risikoabsicherung bilden (Solvenzmittel). Zu
Beginn lhres Vertrags konnen die zur Erfullung unserer Leistungs-
verpflichtung erforderlichen Solvenzmittel Ihres Vertrags nicht allein
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durch lhre eingezahlten Beitrage und die durch diese erwirtschafte-
ten Ertrage abgedeckt werden. Daher werden die Solvenzmittel |h-
res Vertrags zunachst von dem Versichertenbestand vorfinanziert
und wahrend der Laufzeit lhres Vertrags wieder an diesen zuriickge-
fuhrt. Bei einer Vertragskindigung wird diese Ruckfuhrung zulasten
des verbleibenden Versichertenbestands beendet. Dies muss im
Rahmen des Abzugs ausgeglichen werden. Der Abzug betragt 5 %
des Deckungskapitals und fallt in den letzten zehn Jahren der Auf-
schubzeit linear auf 0 %.

(9) Wir sind nach § 169 Abs. 6 VVG berechtigt, den nach Absatz 6
Satz 1 bis 3 berechneten Betrag angemessen herabzusetzen, so-
weit dies erforderlich ist, um eine Gefahrdung der Belange der Ver-
sicherungsnehmer, insbesondere durch eine Gefahrdung der dau-
ernden Erfullbarkeit der sich aus den Versicherungsvertragen erge-
benden Verpflichtungen, auszuschlieRen. Die Herabsetzung ist je-
weils auf ein Jahr befristet.

(10) Zusatzlich zahlen wir die Ihrem Vertrag bereits zugeteilten
Uberschussanteile aus, soweit sie nicht bereits in dem nach den Ab-
satzen 6 bis 9 berechneten Riickkaufswert enthalten sind, sowie ei-
nen Schlussliberschussanteil, soweit ein solcher nach § 2 Abs. 4 fir
den Fall einer Kiindigung vorgesehen ist. AuBerdem erhoht sich der
Auszahlungsbetrag bei einer Kiindigung vor Rentenbeginn ggf. um
die lhrer Versicherung gemaf § 2 Abs. 2 zugeteilten Bewertungsre-
serven.

(11) Hochstens wird jedoch die bei Tod fallig werdende Leistung
ausgezahlt. Aus einem vorhandenen Restbetrag wird nach den an-
erkannten Regeln der Versicherungsmathematik eine beitragsfreie
Rente ohne Todesfall-Leistung gebildet, die nur dann fallig wird,
wenn die versicherte Person den vereinbarten Rentenbeginn erlebt.
Wird jedoch die beitragsfreie Mindestrente von 300 Euro jahrlich
nicht erreicht, erhalten Sie den vollen Ruckkaufswert.

(12) Die Kindigung lhrer Versicherung ist mit Nachteilen verbunden.
In der Anfangszeit lhrer Versicherung ist wegen der Verrechnung
von Abschluss- und Vertriebskosten (vgl. 8 9) ein Ruckkaufswert
vorhanden, der nicht unbedingt die Summe der eingezahlten Beitra-
ge erreicht. Nahere Informationen zum Rickkaufswert, seiner Hohe
und daruber, in welchem Ausmal er garantiert ist, sowie Uber die
Hohe des nach den Absétzen 7 und 8 berechneten Abzuges kénnen
Sie der beigefugten Tabelle entnehmen.
Umwandlung in eine beitragsfreie Versicherung bei K Undigung
(13) Ist fur den Todesfall keine Leistung vereinbart, so wandelt sich
die Versicherung bei Kindigung (Voll- oder Teilkiindigung geman
Absatz 5) ganz oder teilweise in eine beitragsfreie Versicherung mit
herabgesetzter Rente um. Fir die Bemessung der herabgesetzten
beitragsfreien Rente gilt Absatz 1. Bei Nichterreichung der jeweiligen
Mindestbetrage erlischt die Versicherung und Sie erhalten den
Ruckkaufswert. Bei Kundigung einer Versicherung nach Tarif PA3
gegen Einmalbeitrag bleibt es bei der vereinbarten Rente.

Beitragsriickzahlung

(14) Die Ruckzahlung der Beitréage kdnnen Sie nicht verlangen.

8§ 9 Wie werden die Abschluss- und Vertriebskosten v errech-

net?

(1) Durch den Abschluss von Versicherungsvertragen entstehen
Kosten. Diese so genannten Abschluss- und Vertriebskosten (8 43
Abs. 2 der Verordnung uber die Rechnungslegung von Versiche-
rungsunternehmen, RechVersV) sind bereits pauschal bei der Tarif-
kalkulation beriicksichtigt und werden daher nicht gesondert in
Rechnung gestellt.

(2) Fur lhren Versicherungsvertrag ist das Verrechnungsverfahren
nach § 4 der Deckungsrickstellungsverordnung mafgebend. Hier-
bei werden die ersten Beitrage zur Tilgung eines Teils der Ab-
schluss- und Vertriebskosten herangezogen, soweit die Beitrage
nicht fir Leistungen im Versicherungsfall, Kosten des Versiche-
rungsbetriebs in der jeweiligen Versicherungsperiode und fir die Bil-
dung einer Deckungsriickstellung aufgrund von § 25 Abs. 2 Rech-

*) Das rechnungsmaRige Alter der versicherten Person ist der Unter-

schied zwischen dem Kalenderjahr der Berechnung und dem Ge-
burtsjahr.
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VersVi. V. m. 8 169 Abs. 3 VVG bestimmt sind. Der auf diese Weise
zu tilgende Betrag ist nach der Deckungsrickstellungsverordnung
auf 4 % der von lhnen wahrend der Laufzeit des Vertrages zu zah-
lenden Beitrage beschrankt; bei uns werden bei Versicherungen mit
laufender Beitragszahlung in den ersten funf Versicherungsjahren,
langstens wahrend der vertraglich vereinbarten Beitragszahlungs-
dauer, 2,9 % des Basisbeitrags (= Beitrag ohne Beriicksichtigung
von etwaigen Nachlassen und Stiickkostenzuschléagen) verrechnet.

(3) Die restlichen Abschluss- und Vertriebskosten werden bei Versi-
cherungen mit laufender Beitragszahlung wéhrend der ersten funf
Versicherungsjahre, langstens wahrend der vertraglich vereinbarten
Beitragszahlungsdauer, aus den laufenden Beitragen getilgt.

(4) Bei Versicherungen gegen Einmalbeitrag werden die Abschluss-
und Vertriebskosten einmalig zu Beginn der Versicherung féllig.

(5) Die beschriebenen Verrechnungsverfahren haben wirtschaftlich
zur Folge, dass jeweils zunéchst nur ein Teil der Beitrage zur Bil-
dung der beitragsfreien Rente oder fur einen Rickkaufswert vorhan-
den ist, mindestens jedoch die in § 8 genannten Betrdge. Néhere
Informationen kdnnen Sie der beigefligten Tabelle entnehmen.

§ 10 Was ist zu beachten, wenn eine Versicherungsle istung
verlangt wird?

(1) Damit wir die Versicherungsleistung am Ende der Aufschubzeit
auszahlen kénnen, missen Sie uns spétestens einen Monat vor Fal-
ligkeit der Leistung die Bankverbindung und das Konto mitteilen, auf
das wir die Leistung uberweisen sollen. Sofern Sie die Kapitalabfin-
dung in voller Hohe wiinschen, bendtigen wir bis spéatestens einen
Monat vor deren Falligkeit auch den Versicherungsschein.

(2) Wahrend der Rentenzahlung muss uns - auf unsere Kosten -
durch ein amtliches Zeugnis nachgewiesen werden, dass die versi-
cherte Person noch lebt. Den Nachweis fordern wir bei Bedarf alle
zwei Jahre an.

(3) Der Tod der versicherten Person ist uns in jedem Fall unverzig-
lich anzuzeigen. AuBer dem Versicherungsschein ist uns in deut-
scher Sprache - gegebenenfalls in beglaubigter Ubersetzung - eine
amtliche, Alter und Geburtsort enthaltende Sterbeurkunde einzurei-
chen. Zu Unrecht empfangene Rentenzahlungen sind an uns zu-
rickzuzahlen.

(4) Ist fur den Todesfall eine Leistung vereinbart, ist uns ferner in
deutscher Sprache - gegebenenfalls in beglaubigter Ubersetzung -
ein ausflhrliches arztliches oder amtliches Zeugnis Uber die Todes-
ursache sowie Uber Beginn und Verlauf der Krankheit, die zum Tode
der versicherten Person gefuhrt hat, vorzulegen.

(5) Zur Klarung unserer Leistungspflicht kénnen wir notwendige
weitere Nachweise und Auskinfte verlangen. Die mit den Nachwei-
sen verbundenen Kosten tragt derjenige, der die Versicherungsleis-
tung beansprucht.

(6) Unsere Leistungen Uberweisen wir dem Empfangsberechtigten
auf seine Kosten. Bei Uberweisungen in Lander auRerhalb des Eu-
ropaischen Wirtschaftsraumes tragt der Empfangsberechtigte auch
die damit verbundene Verlustgefahr.

§ 11 Welche Bedeutung hat der Versicherungsschein?

Wir stellen Ihnen den Versicherungsschein als Urkunde aus. Den
Inhaber dieser Urkunde kénnen wir als berechtigt ansehen, tber die
Rechte aus dem Versicherungsvertrag zu verfligen, insbesondere
Leistungen in Empfang zu nehmen. Wir kénnen aber verlangen,
dass uns der Inhaber des Versicherungsscheins seine Berechtigung
nachweist.

§ 12 Wer erhalt die Versicherungsleistung?
(1) Die Leistungen aus dem Versicherungsvertrag erbringen wir an
die versicherte Person als Versorgungsberechtigten. Die versicherte

Person hat einen Rechtsanspruch gegenlber der Pensionskasse
auf Zahlung der versicherten Leistung.
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(2) Sofern der gewahlte Tarif im Todesfall eine Leistung oder eine
Hinterbliebenenrente vorsieht, wird die Versicherungsleistung in
nachstehender Rangfolge gezahlt:

a) an den dann mit der versicherten Person in gltiger Ehe leben-
den Ehegatten bzw. an den in eingetragener Lebenspartner-
schaft lebenden Lebenspartner;

b) an den im Zeitpunkt des Todes mit der versicherten Person in
hauslicher Gemeinschaft lebenden Lebensgefahrten;

c) an die minderjéhrigen versorgungsberechtigten Kinder der versi-
cherten Person zu gleichen Teilen. Diese sind die im ersten
Grad mit der versicherten Person verwandten Kinder und Pfle-
gekinder.

Eine Anderung der Rangfolge kann mit uns vereinbart werden. Sie
ist uns gegeniber nur und erst dann wirksam, wenn sie uns von der
versicherten Person schriftlich angezeigt worden ist.

(3) Sind keine der vorstehenden versorgungsberechtigten Hinterblie-
benen vorhanden, wird ein Sterbegeld gemaf § 1 Abs. 3 an den uns
von lhnen im Einvernehmen mit der versicherten Person benannten
Berechtigten gezahlt. Wurde kein Berechtigter benannt, erfolgt die
Auszahlung des Sterbegeldes an die Erben der versicherten Person.

(4) Sie kénnen lhre Rechte aus dem Versicherungsvertrag nicht ab-

treten oder verpfanden.

§ 13 Was gilt fur Mitteilungen, die sich auf das Ve
verhdltnis beziehen?

rsicherungs-

(1) Mitteilungen, die das bestehende Versicherungsverhéltnis
betreffen, missen stets schriftlich erfolgen. Fur uns bestimmte Mit-
teilungen werden wirksam, sobald sie uns zugegangen sind.

(2) Eine Anderung lhrer Postanschrift miissen Sie uns unverziiglich
mitteilen. Andernfalls kénnen fur Sie Nachteile entstehen, da wir
eine an Sie zu richtende Willenserklarung mit eingeschriebenem
Brief an lhre uns zuletzt bekannte Anschrift senden kénnen. In die-
sem Fall gilt unsere Erklarung drei Tage nach Absendung des einge-
schriebenen Briefes als zugegangen. Dies gilt auch, wenn Sie die
Versicherung in Ihrem Gewerbebetrieb genommen und Ihre gewerb-
liche Niederlassung verlegt haben.

(3) Bei Anderung lhres Namens oder Ihrer Firma gilt Absatz 2 ent-
sprechend.

(4) Erlischt lhre Firma bzw. stellen Sie Ihren Geschéftsbetrieb ein,
kénnen wir Erklarungen, die das Versicherungsverhaltnis betreffen,
auch an die versicherte Person richten.

(5) Wurde die Versicherung auf die versicherte Person Ubertragen,
sollte diese uns eine im Inland ansassige Person benennen, die be-
vollméchtigt ist, unsere Mitteilungen entgegenzunehmen (Zustel-
lungsbevollmachtigter), wenn sie sich fiir langere Zeit au3erhalb der
Bundesrepublik Deutschland aufhalt.

§ 14 Wie setzt sich der Beitrag zusammen?

Ihr Beitrag setzt sich zusammen aus einem Spar-, einem Risiko- und
einem Kostenanteil.

Der Sparanteil dient dem Aufbau der fur den Erlebensfall vereinbar-
ten Versicherungsleistung. Dieser Beitragsbestandteil wird ange-
spart und mit dem garantierten Rechnungszins von 1,75 %verzinst.

Mit dem Risikoanteil tragt jeder Versicherungsnehmer zur Finanzie-
rung der Leistungen bei, die wir im Todesfall zu erbringen haben.

Der Kostenanteil besteht aus einem Abschlusskostenanteil (vgl. § 9)

und einem Verwaltungskostenanteil:

- Der Abschlusskostenanteil dient der Deckung der Abschlusskos-
ten. Zu ihnen gehdren insbesondere die Kosten fiir die Beratung
und den Vertrieb sowie die Kosten fur die Antragsbearbeitung, die
Risikoprifung und die Ausstellung des Versicherungsscheins.

- Der Verwaltungskostenanteil dient der Deckung der Verwaltungs-
kosten. Zu ihnen gehdren die Kosten fur das Inkasso, die Be-
standsfiihrung und die Leistungsbearbeitung.
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§ 15 Wie kodnnen Sie Ihren Versicherungsschutz durch Sonder-

zahlungen erhéhen?

(1) Sofern Sie es wiinschen und dem keine arbeitsrechtlichen Be-
stimmungen entgegenstehen, kdnnen Sie lhre vertraglich vereinbar-
ten Versicherungsleistungen vor Beginn der Rentenzahlung durch
Sonderzahlungen ohne Risikopriifung erhéhen.

(2) Eventuell in den Versicherungsvertrag eingeschlossene Zusatz-
versicherungen erhéhen sich durch die Sonderzahlung nicht.

(3) Eine einzelne Sonderzahlung muss mindestens 500 Euro betra-
gen. In einem Kalenderjahr diirfen die Sonderzahlungen - zusam-
men mit den in diesem Jahr gezahlten Beitrdgen - nicht hdher sein
als der maximale steuerfreie Betrag nach § 3 Nr. 63 Einkommens-
steuergesetz.

(4) Die Erhéhung der Leistungen errechnet sich nach dem am Erho-
hungstermin erreichten rechnungsmagigen Alter *) der versicherten
Person, der Zeit bis zum Rentenbeginn und dem urspringlich ver-
einbarten Tarif. Die Uberschussbeteiligung fiir die Sonderzahlungen
entspricht der fir Versicherungen gegen Einmalbeitrag (siehe § 2
Abs. 4).

§ 16 Welches Recht findet auf lhren Vertrag Anwendu  ng?
Auf lhren Vertrag findet das Recht der Bundesrepublik Deutschland
Anwendung.

8 17 Wo ist der Gerichtsstand?

(1) Fur Klagen aus dem Versicherungsvertrag gegen uns bestimmt
sich die gerichtliche Zustandigkeit nach unserem Sitz. Sind Sie eine

Anhang: Versicherungsmathematische Hinweise

Bei der Ermittlung der Beitrage fir die Versicherungsleistungen ha-
ben wir einen Rechnungszins von 1,75 % fur die verwendete Sterbe-
tafel zugrunde gelegt. Wir haben die Sterbetafel ,DAV 2004 R“ **)
(Aufschubzeit: Aggregattafel; Rentenbezugszeit: Selektionstafel) he-
rangezogen, die in voller Hohe verwendet wird.

Die Sterbetafel sowie der Rechnungszins fir die Kalkulation der Bo-
nusrente stimmen mit denen der Kalkulation der versicherten Rente
liberein, sofern der Verantwortliche Aktuar keine Anderungen der
Rechnungsgrundlagen der Deckungsriickstellung vornimmt. Werden
Anderungen der Rechnungsgrundlagen der Deckungsriickstellung
vom Verantwortlichen Aktuar vorgenommen, gelten fir die ab die-
sem Zeitpunkt gebildeten Bonusrenten die Rechnungsgrundlagen
fur die Deckungsrickstellung des jeweiligen letzten Geschéftsjahres,
die dem Geschaftsbericht zu entnehmen sind. Die versicherte Rente
sowie bereits gebildete Bonusrenten bleiben von der Neufestlegung
der Rechnungsgrundlagen unberuhrt.

Sollte die Deckungsriickstellung durch eine nicht nur vortibergehen-
de und nicht vorhersehbare Veradnderung der Kalkulationsgrundla-
gen (Rechnungszins oder Sterbetafel) fir die gegebene garantierte
Leistungszusage nicht ausreichen, missen wir geeignete Mafl3nah-
men treffen, um die Garantie weiterhin sicherstellen zu kénnen. Wir
sind in solchen Féllen verpflichtet, die Deckungsriickstellung aufzu-
flllen (Nachreservierung). Zur Finanzierung der Nachreservierung
kénnen Uberschussanteile herangezogen werden, soweit sie nicht
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naturliche Person, ist auch das Gericht ortlich zusténdig, in dessen
Bezirk Sie zur Zeit der Klageerhebung Ihren Wohnsitz oder, in Er-
mangelung eines solchen, lhren gewohnlichen Aufenthalt haben.

(2) Sind Sie eine natirliche Person, missen Klagen aus dem Versi-
cherungsvertrag gegen Sie bei dem Gericht erhoben werden, das fir
lhren Wohnsitz oder, in Ermangelung eines solchen, den Ort Ihres
gewodhnlichen Aufenthalts zustandig ist. Sind Sie eine juristische
Person, bestimmt sich das zusténdige Gericht nach lhrem Sitz oder
lhrer Niederlassung.

(3) Verlegen Sie Ihren Firmensitz oder lhren Wohnsitz in einen Staat
auBBerhalb der Européischen Union, Islands, Norwegens oder der
Schweiz und/oder l6sen Sie lhre deutsche Niederlassung auf, sind
die Gerichte der Bundesrepublik Deutschland zusténdig.

§ 18 Wann kdnnen die vorstehenden Bestimmungen gean  dert
werden?

(1) Ist eine Bestimmung durch hdchstrichterliche Entscheidung oder
durch bestandskraftigen Verwaltungsakt fir unwirksam erklart wor-
den, kann sie durch eine neue Regelung ersetzt werden, wenn dies
zur Fortfihrung des Vertrags notwendig ist oder wenn das Festhal-
ten an dem Vertrag ohne neue Regelung fur eine Vertragspartei
auch unter Berucksichtigung der Interessen der anderen Vertrags-
partei eine unzumutbare Harte darstellen wirde. Die neue Regelung
ist nur wirksam, wenn sie unter Wahrung des Vertragsziels die Be-
lange der Versicherungsnehmer angemessen berticksichtigt.

(2) Die neue Regelung nach Absatz 1 wird zwei Wochen, nachdem
die neue Regelung und die hierfur mageblichen Grinde dem Ver-
sicherungsnehmer mitgeteilt worden sind, Vertragsbestandteil.

festgelegt sind. Dabei handelt es sich um kinftige, noch nicht dekla-
rierte laufende Uberschussanteile und Schlussiiberschussanteile.

Bemessungsgrundlage fiir die Verrentung:

Bei Rentenbeginn steht das gesamte Vertragsguthaben zur Verfu-
gung. Das Vertragsguthaben besteht neben den Deckungskapitalien
der garantierten Renten und der aus den Uberschiissen gebildeten
Bonusrenten auch aus dem Uberschussguthaben (bei Anlage von
Uberschussanteilen in Investmentfonds oder bei verzinslicher An-
sammlung der Uberschussanteile aus der Berufsunfihigkeits-Zu-
satzversicherung) sowie eventuell gebildeten Schlussiiberschussan-
teilen, der eventuell gebildeten Schlussdividende und der eventuel-
len Beteiligung an den Bewertungsreserven. Das Vertragsguthaben
wird vollstandig verrentet. Die daraus gebildete Rente kann nicht ge-
kirzt werden. Fir die Bestimmung der Rechnungsgrundlagen fiir die
bei Rentenbeginn durchzufihrende Verrentung von eventuell gebil-
deten Schlussiiberschussanteilen, der eventuell gebildeten Schluss-
dividende, der eventuellen Beteiligung an den Bewertungsreserven
sowie eventueller Uberschussguthaben gelten die Regelungen fir
die Rechnungsgrundlagen der Bonusrente entsprechend.

*) Das rechnungsmaRige Alter ist der Unterschied zwischen dem
Kalenderjahr der Berechnung und dem Geburtsjahr.

**) Es handelt sich um die von der Deutschen Aktuarvereinigung
(DAV) veroffentlichte Ausscheideordnung.
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